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POLITICA DE REQUISITOS DE RSC/SOSTENIBILIDAD.

los requisitos de RSC/sostenibilidad que los proveedores deben cumplir para ser considerados como socios comerciales de YAKO, son:

e  Trabajo infantil y de menores: Los proveedores no deben emplear a nifios ni a menores en sus operaciones.

e  Salarios y prestaciones: Los proveedores deben pagar a sus trabajadores salarios justos y proporcionarles prestaciones y
beneficios adecuados de acuerdo con las leyes y regulaciones aplicables.

e Horas de trabajo: Los proveedores deben respetar las leyes y regulaciones aplicables en cuanto a las horas de trabajo y

garantizar que sus empleados no trabajen horas excesivas.

Esclavitud moderna: Los proveedores no deben utilizar ninguna forma de esclavitud moderna, incluyendo la esclavitud, la

servidumbre, el trabajo forzado u obligatorio y la trata de seres humanos.

Libertad de asociacion y negociacion colectiva: Los proveedores deben respetar el derecho de sus empleados a la libertad de

asociacién y negociacion colectiva.

®  No discriminacion y acoso: Los proveedores no deben discriminar a sus empleados por motivos de género, raza, religion,
orientacién sexual, discapacidad u otros motivos protegidos por las leyes y regulaciones aplicables. Los proveedores tampoco
deben tolerar ninguin tipo de acoso en el lugar de trabajo.

Salud y seguridad: Los proveedores deben garantizar la salud y seguridad de sus empleados en el lugar de trabajo y cumplir
con las leyes y regulaciones aplicables en materia de salud y seguridad.

Ademaés, los proveedores deben cumplir con los siguientes requisitos de sostenibilidad:

e  Lucha contra la corrupcién y el blanqueo de capitales: Los proveedores no deben participar en ninguna forma de corrupcién o
blanqueo de capitales.

®  Proteccion y seguridad de datos: Los proveedores deben proteger los datos personales y confidenciales de sus empleados y
de los clientes de YAKO.

e  Competencia leal y antimonopolio: Los proveedores deben respetar las leyes y regulaciones aplicables en materia de
competencia leal y antimonopolio.

Conflictos de intereses: Los proveedores deben evitar cualquier conflicto de intereses en sus operaciones.

Denuncia y proteccion contra represalias: Los proveedores deben proporcionar canales seguros y confidenciales para que los

empleados puedan denunciar cualquier violacion de estas politicas. Ademas, los proveedores no deben tomar represalias

contra los empleados que hagan una denuncia de buena fe.

e  Informacion sobre las emisiones de GEI: Los proveedores deben proporcionar informacion sobre sus emisiones de gases de
efecto invernadero (GEI) y trabajar para reducirlas continuamente.

e  Eficiencia energética y energia renovable: Los proveedores deben mejorar su eficiencia energética, utilizar fuentes de energia

renovable y considerar opciones de energia renovable en sus operaciones.

Calidad, consumo y gestion del agua: Los proveedores deben mejorar la calidad y gestion del agua en sus operaciones y

reducir su consumo de agua.

Calidad del aire: Los proveedores deben minimizar su impacto en la calidad del aire y controlar sus emisiones de

contaminantes del aire.

e  Gestion responsable de los productos quimicos y gestion sostenible de recursos, incluyendo el uso sostenible de materias
primas, la gestién adecuada de los residuos y la proteccién de la biodiversidad.

®  Reduccion de residuos: Que incluye minimizar la generacion de residuos, reciclar y reutilizar siempre que sea posible y
disponer de los residuos de manera responsable y segura.

e  Emisiones de gases de efecto invernadero (GEI), eficiencia energética y energia renovable, incluyendo la medicién y
reduccion de las emisiones de GEI, el uso de energia renovable y la mejora de la eficiencia energética.

®  Requisitos de sostenibilidad para sus propios proveedores, asegurandose de que los proveedores también cumplan con los

requisitos de sostenibilidad y que trabajen para mejorar su propio desempefio ambiental, social y econémico.
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